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YEPP ALBENGA

PIANO OPERATIVO 2013
SCHEDE PROGETTI
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In Sintesi
Il Piano Operativo 2013 del Gruppo di Supporto YEPP di Albenga nasce dal lavoro di progettazione svolto dai giovani e dalle associazioni del territorio per migliorare la vita dei giovani e  rispondere ai bisogni mersi dalla Context description.

Il gruppo ha stabilito delle priorità legate ai temi di maggiore interesse emersi nelle aree della carta dell’Empowerment, in particolare quella Culturale, Sociale, Economica.
Al centro del nuovo piano operativo c’è il nuovo progetto dell’InFormaGiovani, spazio d’incontro, informazione e formazione, che si propone di diventare punto di riferimento per i giovani del territorio. Lo spazio organizzato e attrezzato dai giovani, aiutati da esperti e associazioni, accoglierà gran parte delle attività del piano operativo. Sarà attivato uno sportello, caratterizzato da una offerta di informazioni, proposte attraverso percorsi di empowerment dei giovani. La parola d’ordine sarà Formare, non solo informare.
Lo sportello ospiterà i corsi e le attività proposte dal gruppo di supporto al fine di creare occasioni di socializzazione e formazione nel campo culturale delle arti.
Saranno attivati corsi di teatro, fotografia, musica e video con fasi in cui le attività saranno interdisciplinari.

Novità di quest’anno è l’attenzione particolare mostrata dal gruppo per la comunicazione, che trova spazio nell’attività dell’informagiovani  e nel progetto specifico di promozione e comunicazione.

ALBENGA VIDEOMAKING PROJECT
In Sintesi

Il gruppo si propone di realizzare un video, interamente ideato dai giovani, attraverso:

· l’attivazione di un laboratorio, che fornirà loro le competenze di base del linguaggio cinematografico e dell’utilizzo della macchina da presa;

· un workshop,  organizzato come una vera produzione cinematografica, durante il quale i partecipanti potranno sperimentare i diversi ruoli tecnici e realizzare le riprese;

· un evento strutturato come un festival, nel quale saranno presenti, oltre al video prodotto, altri video provenienti dai siti YEPP italiani o da realtà simili.

obiettivi generali

· diffondere fra i giovani e la cittadinanza albenganese una cultura del video e del cinema come mezzo di espressione personale e sensibilizzazione su temi di rilevanza sociale.

· Offrire ai giovani un’opportunità di socializzare. 

· Trasmettere competenze tecniche che possano indirizzare i giovani verso possibili studi o impieghi futuri nel campo degli audiovisivi.

Area di afferenza principale

· Area Sociale

· Area Culturale

Obiettivi specifici

Il progetto si pone i seguenti obiettivi specifici:

1) Coinvolgere almeno 15 giovani nel progetto;

2) Coinvolgere almeno 2 giovani che abbiano seguito il progetto nel GS;

3) Trasmettere ai partecipanti competenze di tipo tecnico in campo video attraverso un corso della durata di 14 ore dedicato ai temi: linguaggio dell’inquadratura, utilizzo della cinepresa, utilizzo della luce, scrittura per lo schermo, video editing;
4) Girare un cortometraggio di durata compresa fra i 7 e i 20 minuti; 

5) Organizzare un evento di presentazione del video prodotto e di altri progetti simili (almeno 3) provenienti da altri siti o associazioni giovanili  dando vita ad un festival che  divenga un appuntamento ricorrente del calendario delle manifestazioni di Albenga.

6) Stabilire una rete di contatti con almeno alti tre gruppi  che utilizzano il video come strumento educativo
Attori coinvolti

Membri interni al gruppo di supporto:
Alessio Sgarlato (Coach)



Diego Sgarlato (Apprendista)



Enrico Vignola  (Apprendista)



Tommaso Giulla (Apprendista)



Linda Ficco (Apprendista)



Francesca Falco (aiuto)



Roberta de Battisti (aiuto)

Davide Pistone (aiuto)

Giulio Siboni (aiuto)

Vittorio Secco(aiuto)

Membri esterni al gruppo di supporto: 
- Dianos Oddone, Sara Raimondi.(Esperti, fase 1)

- AF Videoproduzioni Esperti, docenti fasi 3, 4, e 5 Andrea languasco, Fabio Zenoardo.

- YEPP Italia  Andrea Serafini (EMN)

Criteri di qualità
Il piano operativo ha individuato come prioritari i seguenti criteri Yepp:
EMPOWERMENT
Sono previsti incontri periodici per condividere le scelte per l’organizzazione del festival e la divisione dei compiti. Inoltre 3 giovani dei GS parteciperanno alle fasi organizzative e progettuali del corso e del festival, al fine di poter progettare autonomamente le successive edizioni del progetto.

I Giovani partecipanti imposteranno e progetteranno il lavoro di documentazione video e “Backstage” del progetto e dei progetti partners “RTS – Officina dei Suoni”, “RTS – Contagi” e Lo Sguardo dell’Altro”.

RETE/PARTNERSHIP
Partnership interna:

Il Gruppo video collabora con il progetto “Lo sguardo dell’altro” e “Officina dei Suoni” (modalità specificate nelle fasi)

Partnership esterna:
· Il progetto collabora con l’Empower Media Network organizzando un workshop con Andrea Serafini sul linguaggio video come espressione personale nell’ambito del progetto “Lo Sguardo dell’Altro”.

· Il progetto si avvale di formatori professionisti che hanno già contribuito a sviluppare progetti simili con altre associazioni presenti sul territorio che saranno coinvolti nelle fasi finali.

· Il progetto prevede di ricevere video elaborati da qualsiasi associazione del territorio che realizzi video con finalità simili: Rete Giovani YEPP Italia, Liceo Artistico di Imperia, Associazione Zuccherarte (GE).
DURABILITA'
Il progetto si protrarrà per gli anni successivi: i giovani dopo la partecipazione alle attività di questo progetto potranno impiegare autonomamente le competenze acquisite per seguire e documentare le altre azioni del P.O.

Gli apprendisti saranno in grado di progettare le successive edizioni dell’iniziativa.

Il festival finale sarà anche un’occasione per incontrare potenziali sponsor e rendere il progetto economicamente  sostenibile in futuro.
INTERNAZIONALITA'
Almeno un giovane che si formerà nel corso delle attività del progetto parteciperà agli incontri internazionali.

PARI OPPORTUNITA'
Il progetto non prevede distinzione di genere o provenienza e per tanto si propone di accogliere giovani di ambosessi in egual numero e di avere fra i suoi fruitori sia giovani studenti e lavoratori che giovani provenienti da comunità di minori.

Finanziatori

Compagnia di San Paolo, Fondazione Gian Maria Oddi (Sponsor); possibilità di microsponsorizzazioni private sull’evento finale.

AZIONI E FASI del progetto

Fase 1: Interazioni con altri progetti del P.O. YEPP Albenga 2013

1.a
Responsabile: Alessio Sgarlato

Esperto: Andrea Serafini

Assistente: Tommaso Giulla

Durata: workshop di 2 giorni a Giugno

Presentazione del progetto in occasione del workshop di Andrea Serafini sul linguaggio video come espressione personale nell’ambito del progetto “Lo Sguardo dell’Altro”.

Budget: già a budget nel progetto “Lo Sguardo dell’Altro”
1.b
Backstage “Officina dei Suoni”
Responsabile: Alessio Sgarlato

Esperti: Dianos Oddone, Sara Raimondi

Assistenti: Tommaso Giulla, Linda Ficco, Diego Sgarlato

Durata: un workshop di 2 giorni a Giugno

I giovani che condividono entrambi i progetti “RTS” e “Albenga Videomaking Project” realizzeranno un video documentario del workshop officina dei Suoni
Budget: già a budget nel progetto RTS

1.c
Backstage “Festival Contagi”
Responsabile: Alessio Sgarlato

Esperti: Dianos Oddone, Sara Raimondi

Assistenti: Tommaso Giulla, Linda Ficco, Diego Sgarlato

Durata: un workshop di 2 giorni a Giugno

I giovani che condividono entrambi i progetti “RTS” e “Albenga Videomaking Project” realizzeranno un video documentario del backstage dell’evento festival Contagi
Budget: già a budget nel progetto RTS

Fase 2 : Divulgazione del progetto
Durata: Marzo 2013 a Maggio 2013-03-10

Responsabile: Alessio Sgarlato

Assistenti: Tommaso Giulla, Enrico Vignola

Partners: Governo Ombra

il progetto sarà presentato attraverso internet, volantini, e presentazioni nelle scuole

voci di spesa: nessuna (partecipazione volontaria)

Questa fase rientra già nel budget del piano operativo di Albenga.

Fase 3: Corso di tecniche video di base 

Durata: sette lezioni a cadenza settimanale da svolgersi  in 7 lezioni settimanali della durata di 2 ore nel periodo da Luglio ad Agosto

Responsabile: Alessio Sgarlato

Assistente: Diego Sgarlato, Linda Ficco, Enrico Vignola

Esperti: AF Videoproduzioni Andrea languasco, Fabio Zenoardo.
Voci di spesa: 

lavoro degli esperti (complessivo di spese di trasferimento e trasporto materiali dimostrativi da Imperia): 

	Azione
	docente
	N° ore
	€ x H 
	Totale

	Corso di teoria del linguaggio cinematografico
	Andrea Languasco
	14
	52,5
	735

	Tecniche e strumenti del linguaggio cinematografico
	Fabio Zenoardo
	14
	52,5
	735

	coordinamento delle lezioni, più esercitazioni pratiche fra le lezioni







	Alessio Sgarlato, (Coach)
	14
	20
	280

	Coordinamento lezioni, esercitazioni pratiche 
	Linda Ficco (Assistente)
	5
	10
	50

	Coordinamento lezioni, esercitazioni pratiche
	Enrico Vignola (assistente)
	5
	10
	50

	Coordinamento lezioni, esercitazioni pratiche
	Diego Sgarlato (Assistente)
	4
	10
	40


budget totale fase 3 








1890€
Fase 4: realizzazione del video
durata: sette lezioni di quattro ore ciascuna sul campo con effettiva realizzazione del video, da Agosto a Settembre

Responsabile: Alessio Sgarlato

Assistente: Diego Sgarlato, Linda Ficco, Enrico Vignola

Esperti: AF Videoproduzioni Andrea languasco, Fabio Zenoardo.
Voci di spesa: 

lavoro degli esperti (complessivo di spese di trasferimento e trasporto materiali dimostrativi da Imperia):

	Azione
	docente
	N° ore
	€ x H 
	Totale

	Workshop video
	Andrea Languasco
	28
	52,5
	1470

	Workshop video e affitto strumentazione audio
	Fabio Zenoardo
	28
	52,5
	1470

	Coordinamento
	Alessio Sgarlato (coach)
	28
	20
	560

	Assistenza Coordinamento e post produzione audio
	Diego Sgarlato (assistente)
	10
	10
	100

	Assistenza Coordinamento e trucco sul set
	Linda Ficco (assistente)
	9
	10
	90

	Assistenza Coordinamento e fotografia
	Enrico Vignola (assistente)
	9
	10
	90


Acquisto strumentazione: 

1x Corpo macchina Canon Eos 60d  





752€


Obbiettivo Canon EF 35Mm f2






255€

Obbiettivo Canon EF 50Mm f1.4






320€

Obbiettivo Canon EF 85Mm f1.8






362€

Cavalletto testa fluida




   



200€

Scheda SDHC Sandisk Extreme Pro da 16 GB 




40€ 

Batteria aggiuntiva Canon 







62€
budget totale fase 4








5771€
Fase 5: post-produzione 
Durata  Settembre a Ottobre 

Responsabile: Alessio Sgarlato

Assistente: Diego Sgarlato

Esperti: AF Videoproduzioni Andrea languasco, Fabio Zenoardo.
Voci di spesa 

Acquisto strumentazione: 

Computer per editing 




  



800€

Software per editing 




   



400€

(vista la difficoltà di quantificare lo svolgimento di questo lavoro, l’impegno degli esperti e le ore di coordinamento saranno lavoro volontario).
 Il computer entrerà a far parte dell’intera dotazione di Yepp Albenga e resterà utilizzabile anche per gli altri progetti.
budget totale fase 5








1200€
Fase 6: progettazione e svolgimento dell’evento dedicato alla presentazione
Durata: da Settembre a Febbraio

Responsabile: Alessio Sgarlato

Assistente: Enrico Vignola

· Individuazione e reperimento dei video da presentare

· Scelta del locale in cui presentare l’evento

· Pubblicità dell’evento

· Allestimento dell’evento

Voci di spesa

Promozione evento finale








200€

Allestimento evento finale                                                                                              100€

Coordinamento 10 ore forfettario(Alessio Sgarlato)
                                              200€

Coordinamento 10 ore forfettario(Enrico Vignola)                                                     100€
budget totale fase 6








800€
COSTO TOTALE PROGETTO:                                                                               9.661 EURO
PROGETTO TEATRO T3 
In Sintesi
Il progetto teatro T3-teatro al cubo si propone di offrire ai giovani di Albenga (in particolare della fascia di età delle scuole superiori -14-19 anni) un corso di teatro, che garantisca continuità al progetto avviato durante l’anno precedente. Il progetto sviluppato nel periodo da marzo a luglio, prevede la partecipazione di ragazzi, educatori ed esperti del settore al fine di dare una possibilità di conoscenza generale su tutti i vari aspetti dell’universo teatrale. Il corso non prevede quote di iscrizione e si attiverà con un minimo di otto partecipanti. L’attività pomeridiana sarà basata su vari esercizi laboratoriali, sperimentazioni di sé e delle proprie capacità, ed esercizi volti a una maggiore consapevolezza dello spazio e dell’altro.
Obiettivi generali
Viste le poche opportunità extra-scolastiche di formazione teatrale, finalità del progetto è offrire un corso di teatro aperto e un’esperienza teatrale laboratoriale per sostenere i giovani nella fase di crescita, e nello sviluppo delle relazioni interpersonali, intendendo il teatro come nuovo mezzo di comunicazione fisico e vocale. Si tenterà di favorire anche attraverso le tecniche teatrali la crescita dell’autostima, il confronto e il dialogo reciproco. Attraverso la conoscenza del proprio corpo, delle proprie capacità, dell’altro e dello spazio che li circonda, i ragazzi saranno chiamati a essere artefici e fruitori del loro prodotto finale che sarà presentato in una serata del festival Contagi.
Area di afferenza principale
Area sociale, bisogni dei ragazzi.
Obiettivi specifici
· Creazione di un gruppo misto e solido di almeno 8 giovani guidato da esperti del settore e un coordinatore;

· Garantire un incontro alla settimana di 2 ore per la durata di 4 mesi;

· Dare spazio all’espressione e alla creatività, al fine di progettare e realizzare una performance teatrale; 

· Aumentare l’autostima, la capacità di ascolto, il confronto, il dialogo e il rispetto specifico. Far sì che ogni partecipante trovi un ruolo all’interno della performance teatrale o durante la preparazione della stessa (drammaturgia, scenografia, recitazione etc.);

· Dare sostegno ed appoggio realizzando un tabellone che possa registrare lo stato d’animo dei partecipanti con apposite emoticon, oltre a un eventuale registro del percorso interno; 

· Coinvolgere almeno 3 ragazzi della Comunità Minorile Emanuele;

· Organizzare un incontro con i siti YEPP italiani attivi in ambito teatrale nel mese di settembre; 

· Offrire un’opportunità di apprendimento dei vari aspetti dell’universo teatrale : 

· Dizione e uso della voce ; 

· Improvvisazione;

· Teatro - danza;

· Scrittura teatrale /scenografia
Attori coinvolti
Esperti di settore, educatori, ragazzi

Membri interni al gruppo di supporto
Chiara Rosati (COACH DI PROGETO)

Francesca Galizia (ESPERTA)

Francesca Bogliolo (COACH)

Miriam Rosati (APPRENDISTA)

Alessio Nicolò (APPRENDISTA)

Silvia Piazza(APPRENDISTA)

Ambra Simoncini(APPRENDISTA)

Chiara Brando(APPRENDISTA)

Collaborazione tra membri interni al gruppo di supporto
Collaborazione con il gruppo attivo nella realizzazione di Contagi

Collaborazione con il progetto legato alla realizzazione di un film (EMN)

Collaborazione con il gruppo di fotografia

Collaborazione con il progetto comunicazione
Membri esterni al gruppo di supporto
Esperti di settore (Coreografo/Esperto di Impostazione della Voce)

Associazioni culturali di riferimento: I Senzatetto, Kronoteatro, Teatro dell’Ortica, I senza tempo, Parrocchia Sacro Cuore.
Criteri di qualità 
1. Empowerment: il progetto si propone di rendere i giovani attori e fruitori del percorso, scelto e coordinato insieme agli esperti del settore e alle coordinatrici. In particolare gli apprendisti saranno coinvolti nella parte organizzativa, promozionale, nella scelta delle tematiche inerenti il corso e nella progettazione dell’evento finale, per permetter e il turn over di competenze e rendendoli il più possibile autonomi, in vista delle attività del prossimo anno. 
2. Pari opportunità: avranno accesso all’interno del gruppo sia ragazze che ragazzi di qualsiasi etnia e condizione socio-economica e si garantirà l’integrazione condividendo e confrontando le diversità come valore aggiunto. La promozione dell’evento conclusivo, previsto per il periodo estivo, avverrà in tutti gli istituti della zona e nei punti strategici della città ed inoltre verrà promosso tramite materiale cartaceo in diverse lingue al fine di garantire un’ampia e variegata partecipazione.
3. Internazionalità: Ci si propone di contattare siti YEPP italiani e successivamente europei per creare una rete legata all’ambito teatrale ai fini di organizzare uno scambio internazionale previsto per l’anno prossimo. 
4. Partnership/rete: il progetto è realizzato in collaborazione con altri progetti del piano operativo, e con  una comunità minorile del territorio. Inoltre si lavorerà in rete con associazioni del territorio di ambito affine. 
5. Durabilità: al fine di rendere il progetto stabile nel tempo e formare un gruppo solido il progetto si estenderà fino al periodo estivo, coinvolgendo i ragazzi nella realizzazione del Festival musicale Contagi. Nella progettazione e nell’organizzazione del corso si prevede il coinvolgimento degli apprendisti suddividendo e assegnando le varie responsabilità. In base ai risultati ottenuti ci si propone di rimodulare il corso, approfondendo ulteriori contenuti per l’anno successivo. Si cercherà infine di invogliare l’espressione giovanile attraverso l’uso della pratica teatrale e il coinvolgimento delle realtà scolastiche.
Fasi del progetto-Azioni
FASE 0 
Promozione progetto e ricerca sponsor. Ricerca di possibili sponsor e avvio di una fase promozionale negli istituti scolastici e nei principali punti di aggregazione giovanile.  Diffusione di materiale cartaceo. Reperimento di nominativi e creazione di un database di giovani coinvolti attraverso una segreteria. 
Responsabile: Francesca Bogliolo

Periodo: marzo/aprile 2013
Costi:
FASE 1 
	Voci di spesa
	importo

	Creazione e stampa materiale promozionale (locandine circa 100-flyer)

ESPERTO DI SETTORE
	€ 300,00

	Contatti con la grafica e ideazione locandina 

(4 ore)

MIRIAM ROSATI, ALESSIO NICOLO’, SILVIA PIAZZA
	Lavoro volontario

	Distribuzione materiale promozionale e diffusione del corso tramite promozione cartacea, radiofonica e promozione diretta nelle scuole (10h/2 op.)

FRANCESCA GALIZIA E CHIARA ROSATI
	€ 400,00

	Mansioni di segreteria 2hx3op

MIRIAM ROSATI, ALESSIO NICOLO’, SILVIA PIAZZA
	€ 60,00

	Spese varie (rimborsi carburante-telefono)
	€ 100,00

	Totale spese
	€ 860,00


FASE 2

Organizzazione. Organizzazione degli incontri e struttura del percorso. Proposta e metodo di lavoro. 

Responsabile: Francesca Galizia

Periodo: marzo/aprile 2013
Costi: € 
	Voci di spesa
	importo

	Incontri per stesura programma e contatti con esterni (10h)

CHIARA ROSATI, FRANCESCA GALIZIA, FRANCESCA BOGLIOLO
	€ 200,00

	Spese varie (rimborsi carburante-telefono)
	€ 50,00

	Totale spese
	€ 250,00


FASE 3

Conduzione del gruppo e attività formativa durante il corso per la preparazione della performance finale.
Responsabile: Chiara Rosati

Periodo: aprile 2013
Costi: 
	Voci di spesa
	importo

	 1 incontro a settimana di 3h ciascuno per 4 mesi (48 ore/3 op)+ in base alle necessità presenza continua per la preparazione della performance

CHIARA ROSATI, FRANCESCA GALIZIA, FRANCESCA BOGLIOLO 
	€ 2.880,00

	Esperti di settore 
	€ 400,00

	Totale spese
	€ 3.280,00


FASE 4

Acquisto materiale vario: reperire i principali materiali e strumenti necessari allo svolgimento del corso e alla realizzazione della performance finale
Responsabile: Francesca Bogliolo

Periodo: giugno-luglio 2013
Costi: 
	Voci di spesa
	importo

	Materiale vario (acqua, cancelleria etc)
	€ 100,00

	 Materiale per performance finale (affitto o acquisto strumenti necessari)
	€ 300,00

	Reperimento materiale 3appx5h

MIRIAM ROSATI, ALESSIO NICOLO’, SILVIA PIAZZA
	Lavoro volontario

	Totale spese 
	€ 400,00


FASE 5
Organizzazione incontro finale con il gruppo: festa di fine corso. Organizzazione incontro finale. 
Responsabile: Francesca Galizia

Periodo giugno-luglio 2013
Costi: 
	Voci di spesa
	importo


	Reperimento materiale per festa finale
	Lavoro volontario

	Materiale vario (acquisto vivande per la festa e allestimento per l’occasione)
	€ 100,00

	Totale spese
	€ 100,00


FASE 6. Collaborazioni e partnership interne. Collaborazione con il gruppo R.T.S., lo sguardo dell’altro e gruppo video, oltre che progetto Comunicazione.
Responsabile: Chiara Rosati

Periodo luglio-agosto 2013
Costi: NESSUNO
	Voci di spesa
	importo

	Contatti interni tra apprendisti e responsabili di progetto, ai fini di stabilire tempistiche e modalità di collaborazione, per realizzare il backstage fotografico e la realizzazione del video 10hx3 op 

AMBRA SIMONCINI, SILVIA PIAZZA
	Lavoro volontario

	Contatti con gruppo comunicazione per definire i contenuti dei comunicati stampa e le informazioni da veicolare al pubblico.

MIRIAM ROSATI, ALESSIO NICOLO’
	Lavoro volontario

	Totale spese
	/


COSTO TOTALE PROGETTO:                                                                    4.890 EURO
LO SGUARDO DELL'ALTRO:
la fragilità e la vergogna
In sintesi
Il progetto “Lo sguardo dell'altro”, alla sua seconda edizione, continua il suo percorso di ricerca all'interno del mondo giovanile attraverso l'uso dell'immagine, implementando e migliorando quanto riscontrato dalla valutazione fatta in occasione dell'edizione 2011.

Tra gli strumenti di comunicazione, le immagini risultano essere uno tra i più diretti e vicini al linguaggi dei giovani, permettono infatti di dire senza giri di parole, toccando immediatamente significati di grande profondità. 
L’apparente semplicità di tale dinamica comunicativa, basata sul gesto estemporaneo del “click” o del “ciack”, nasconde però due concrete difficoltà da parte di chi fotografa o riprende: l’una legata alla scelta delle “parole” da utilizzare per “dire” attraverso le immagini, l’altra legata alla loro organizzazione ai fini narrativi.
Il progetto nella PRIMA FASE prevede:

· un corso sul linguaggio fotografico;

· un corso di fotografia base;

· un corso di fotografia avanzato;

· un corso base di video.

La prima parte del progetto mira ad approfondire i significati legati alla comunicazione visiva, attraverso elementi di educazione all’immagine e metodologie teorico/pratiche legate al linguaggio fotografico e video.

Successivamente si proverà a sviluppare le idee di fragilità e vergogna, prima visualizzando un’immagine mentale e poi trasformando l’idea in un prodotto fotografico o video concreto.

Attraverso questi corsi aperti ai giovani del territorio, i 2/3 ragazzi che si dimostreranno più meritevoli, potranno partecipare alla seconda fase.

La SECONDA FASE prevede l’avvio di scambi internazionali in almeno 2 paesi esteri (Kosovo e Georgia) con l’obiettivo di presentare il progetto ad altre comunità yepp e non e di instaurare nuove partnership. 

Visti i territori non propriamente turistici, i viaggi verranno fatti con la presenza di uno dei membri delle due fondazioni estere nostre partner, il quale ci farà da guida e interprete duranti i trasferimenti.
Nella TERZA FASE sarà organizzato un workshop ad Albenga nel quale sarà creata una storia per immagini basata sui temi scelti e costruita con il materiale fotografico e video prodotto dai giovani partecipanti al progetto sia in Italia sia all’estero.  Parteciperanno due ragazzi stranieri per gruppo e i partecipanti della prima fase.
Obiettivi generali
- guidare alla progettazione del proprio racconto fotografico o video;

- promuovere l’utilizzo della fotografia e del video quale racconto autobiografico, cartina tornasole dei desideri e delle paure legate alla quotidianità;

- porre in condizione di comunicare con gli altri democraticamente e liberamente, in prima persona, attraverso le proprie immagini;

- accrescere la possibilità d’interazione tra ragazzi di diversi Paesi, capaci di dialogare tra loro attraverso la lingua sovranazionale delle immagini;   
- fare attraverso la fotografia e il video una cronaca della società dal punto di vista dei giovani provenienti da posti differenti. Se la diversità di lingue può essere una barriera, il linguaggio dell'immagine può travalicare qualsiasi barriera.
Area di afferenza principale

Area Culturale.

Area Sociale.

Area Internazionale.

Obiettivi specifici
Prima fase: 
· Dare ai ragazzi elementi di educazione all’immagine e metodologie teorico/pratiche legate al linguaggio fotografico e video attraverso 4 tipi di corsi: uno sul linguaggio fotografico propedeutico agli altri corsi, un corso base e uno avanzato di fotografia e un corso base di video; 

· utilizzare le immagini per comunicare le proprie rappresentazioni dell’idea di fragilità e vergogna, coinvolgendo dai 20 ai 30 partecipanti in attività che mettano in pratica quanto appreso nelle fasi teoriche, realizzando alla fine del corso una serie di fotografie legate ai temi del progetto e condividendo con il resto della classe le motivazioni che hanno portato a quel tipo di immagini; questo genere di attività darà prova sia delle competenze pratiche e sia delle nozioni teoriche acquisite, facendo risaltare il tipo di impegno che ognuno ha investito all'interno del progetto;

Seconda fase:

· basandoci su un criterio meritocratico, coinvolgere in due scambi internazionali 3-4 ragazzi che durante la prima fase si saranno dimostrati più meritevoli (valutazione con media aritmetica);

· attivare una partnership con ragazzi provenienti da paesi esteri che condividono un interesse sulle foto e i video, avviando 2 scambi internazionali tra giovani per arricchire la loro conoscenza del mondo che li circonda;

· proporre ai ragazzi stranieri un percorso analogo a quello realizzato in Italia, attraverso la proiezione di un power-point preparato dai ragazzi italiani che partecipano allo scambio, per illustrare la realtà locale di Albenga, quanto fatto nella prima fase e in generale quanto si farà nell'intero progetto.

Terza fase:

· realizzare ad Albenga un work-shop di 2 giorni nel quale si lavorerà al materiale fotografico e video prodotto dai ragazzi italiani e stranieri;

· realizzare una storia per immagini sul tema fragilità e vergogna e allestire una mostra fotografica che comprenda scatti del gruppo italiano e dei due gruppi stranieri. 
Attori coinvolti
Componenti del Gruppo di Supporto:
Maurizio Capitelli - coach
Tommaso Giulla - apprendista

Fabio Peirano - apprendista

Emanuela Borra - apprendista

Alessio Sgarlato - esperto

Enrico Vignola – apprendista

Fondazione G.M. Oddi

Ass. Governo Ombra
Componenti esterni al Gruppo di Supporto:
Alberto Brancolini – tecnico audio/video

Stefano Raimondi – docente poetica dell'immagine

Massimo Vota – fotografo professionista

Niccolò Puppo – fotografo professionista

Fabrizio Trunzo – fotografo professionista
Umberto Germinale – fotografo professionista

Andrea Serafini – resp. EMN
Componenti stranieri
Sanja Horic – Peace Flame House – Tuzla
Nadira Šabanović – Peace Flame House – Tuzla

Magda Oleś -  Polish Children and Youth Foundation – Varsavia

Wladek Pekala - Polish Children and Youth Foundation – Varsavia
Partnership
Gruppo video: il corso base video  tenuto da Andrea Serafini sarà realizzato in comune, infatti verrà compreso in entrambi i p.o. dei rispettivi progetti.

Criteri di qualità

· Empowerment:
Uno dei ragazzi (Tommaso Giulla) che nell'edizione precedente ha dimostrato particolare attenzione al progetto e che ha partecipato a tutte le fasi dello stesso in qualità di allievo, in questa nuova edizione 2013, da fruitore, è passato dall'altra parte, ovvero è tra coloro che attivamente organizzano e mandano avanti l'iniziativa, assumendo il ruolo di apprendista.

Anche in questa edizione il coach si affiancherà agli apprendisti per trasmettere le sue competenze e permettergli via via di acquisire più autonomia e indipendenza.

Saranno coinvolti nei corsi dai 20 ai 30 ragazzi, i quali una volta apprese le nozioni della prima fase, le metteranno in pratica in quelle successive. 





Chi dimostrerà più impegno e partecipazione alle attività proposte nella prima fase, potrà partecipare alla seconda fase, ovvero lo scambio internazionale.

Chi parteciperà allo scambio avrà il compito di fare da portavoce del gruppo e di esporre la realtà locale ed il lavoro fatto. Una volta effettuato lo scambio, i ragazzi italiani che hanno partecipato e il resto del gruppo, in contemporanea con i gruppi stranieri, lavoreranno ad un reportage avente come tema fragilità e vergogna. 

Le foto scattate serviranno come  base per il lavoro del workshop che si terrà in Italia nella terza fase, dove gli stessi ragazzi, insieme ai partecipanti della prima fase, lavoreranno con le immagini, per realizzare una mostra fotografica ed un filmato/storia che racconti in parte  il percorso fatto durante tutto il progetto, attraverso i temi base di fragilità e vergogna.

Più in generale, i ragazzi coinvolti come fruitori nella prima fase, in quelle successive, trasmetteranno ai loro coetanei quello che hanno appreso. Poiché la seconda fase, ovvero quella dello scambio non permetterà a tutti di partecipare per motivi pratici, il coinvolgimento del resto del gruppo sarà possibile nella terza fase, dove si metterà in pratica ciò che si è imparato, realizzando un prodotto finito (video+foto) legato ai temi del progetto.
· Pari opportunità: considerato l'attuale momento di crisi, per avvicinare quanto possibile i ragazzi a questa iniziativa, si è deciso di fissare per i corsi, una quota di iscrizione puramente simbolica, che corrisponde ad un costo  di circa 2€/h di lezione, notevolmente più basso rispetto a quanto costerebbe un corso standard di pari livello. Tale quota di iscrizione ha perlopiù lo scopo di responsabilizzare i partecipanti .

Le fasi successive sono totalmente gratuite (ad esclusione di una quota di circa 60 euro, che i partecipanti agli scambi dovranno versarsare a fronte dell'acquisto del biglietto aereo – prassi comune nell'ambito degli scambi internazionali, dove ai partecipanti viene sempre richiesto di versare una quota di garanzia per scongiurare “defezioni” dell'ultima ora.)

Poiché per motivi pratici ed economici, non tutti  i partecipanti  della prima fase potranno partecipare allo scambio, la scelta dei 2/3 ragazzi verrà fatta  su base meritocratica, infatti potrà partecipare chi avrà la  media più alta (votazione ottenuta con media aritmetica dei voti  del singolo per le diverse attività proposte dai corsi).

Sempre nell'ottica delle pari opportunità, per chi non avesse la disponibilità economica per comprarsi una macchina fotografica, verranno messe gratuitamente a disposizione dei corsisti 2 macchine fotografiche digitali per le esercitazioni; per sottolineare l'effettiva funzionalità di questa scelta, che non penalizza minimamente chi non possiede una costosa macchina fotografica reflex, possiamo citare quanto avvenuto nella scorsa edizione, dove uno dei due ragazzi che è stato ammesso agli scambi della seconda fase e che quindi a dispetto degli altri partecipanti, ha ottenuto una media molto alta, ha raggiunto tale traguardo senza nessuna particolare attrezzatura fotografica, ma bensì utilizzando la semplicissima macchina fotografica acquistata per il progetto e messa a disposizione dei corsisti.

Il progetto mira anche ad essere uno spunto proffessionale per i fruitori, offrendo una preparazione di base ma comunque sufficiente per cominciare anche un cammino di crescita individuale che potrebbe culminare nel mestiere del fotografo o del videoartista.
· Partnership: la partership sarà su due livelli: il prima sarà con gli altri progetti del piano operativo YEPP di Albenga, nello specifico co il progetto film, con il quale condividiamo una fase e collaboriamo per la fase finale; il secondo, con le due fondazioni con le quali abbiamo collaborato nella prima edizione e alle quali ci siamo riferiti per i contatti relativi ai nuovi partner in Kosovo e Georgia. Le fondazioni in oggetto sono la “Peace Flame House” di Tuzla e la “Polish Children and Youth Foundation” di Varsavia. Con questo progetto mettiamo in pratica un'azione di allargamento progressivo della rete, infatti, dai primi due paesi con i quali abbiamo collaborato e realizzato gli scambi nell'edizione precedente, andremo a collaborare con due dei loro partner, con i quali avevano già condiviso iniziative legate all'immagine.
· Durabilità: Innanzitutto, questo progetto è alla sua seconda edizione e pertanto ha già rispettato il criterio basilare di non essere un'azione spot a se, ma di continuare nel tempo. Anche in questa edizione si prevede una durabilità a step: ad una prima fase di apprendimento, segue quella di trasmissione della conoscenza che via via si dovrà allargare dai due gruppi yepp stranieri a più gruppi yepp possibili.

Finanziatori

Compagnia di San Paolo

Fondazione A. de Mari

Comune di Albenga

Autofinanziamento
Autofinanziamento
1. Obiettivo del gruppo è quello di coprire almeno il 20% dei costi dei corsi con il ricavato delle iscrizioni.

2. Le iscrizioni ai corsi saranno aperte a tutte le fasce d'età, con prelazione per i ragazzi di età dai 15 ai 25 anni.

3. Tabella dei costi di iscrizione:
[image: image1.jpg]
4. I partecipanti italiani agli scambi, verseranno una quota di partecipazione pari ad euro 60.
Azioni
FASE 0
Coordinamento generale  (contattare i docenti, pianificazione scambi, predisposizione azioni pubblicitarie)
Responsabili:  Maurizio Capitelli
Durata: aprile  2013
[image: image2.emf]DESCRIZIONE N. PERSONE QUANT/ORE € X h TOT

Cordinamento  60 0 A titolo gratuito

1 8 € 50,00 € 400,00

1 16 € 50,00 € 800,00

1 3 € 50,00 € 150,00

1 3 € 50,00 € 150,00

1 3 € 50,00 € 150,00

1 3 € 50,00 € 150,00

Corso video (Andrea Serafini) 2 8 € 450,00

2 € 150,00

Macch fotograf. Digitali corso 2 € 60,00

TOTALE € 2.460,00

Tommaso Giulla 

Alessio Sgarlato

Docento corso ling. Fotografico 

(Stefano Raimondi)

Docente corso foto I livello 

(Massimo Vota)

I sessione - corso II livello 

(Fabrizio Trunzo) – foto all'alba

II sessione - corso II livello 

(Fabrizio Trunzo) – foto tramonto

III sessione - corso II livello 

(Umberto Germinale) – foto di 

strada

IV sessione - corso II livello 

(Niccolò Puppo) – foto ritratto

Corso video - vitto e alloggio + 

rimb spese serafini + tecnico

Voci di spesa: 
FASE 1

1. realizzazione di un corso di 8 ore sulle poetiche delle immagini a cui parteciperanno tutti gli iscritti (docente Stefano Raimondi);

2. realizzazione di un corso base sulle tecniche di fotografia di 16 ore (docente, Massimo Vota);
3.  realizzazione di un corso base di video di 8 ore (docente, Andrea Serafini);

4. realizzazione di un corso avanzato di fotografia di 12 ore: diviso in 4 work-shop di 3 ore nei quali verrà utilizzata una metodologia di lavoro attiva ed esperienziale (docenti: Niccolò Puppo, Fabrizio Trunzo, Umberto Germinale);
5. selezione dei tre/quattro ragazzi più meritevoli in base ai risultati e all’impegno dimostrati durante il percorso (valutazione con media aritmetica in collaborazione con i docenti).
Responsabili:  Tommaso Giulla & Alessio Sgarlato
Durata: fine giugno  2013 / agosto 2013
Voci di spesa: 
[image: image3.emf]DESCRIZIONE N. PERSONE QUANT/ORE / gg € X h/p TOT

Cordinamento  20 € 0,00 A titolo gratuito

80 € 0,00

A titolo gratuito

7 € 230,00 € 1.610,00

Ns vitto KOSOVO X 5gg 7 5 € 20,00 € 700,00

Ns alloggio KOSOVO X 5gg 7 5 € 30,00 € 1.050,00

7 € 280,00 € 1.960,00

Ns vitto GEORGIA  X 5gg 7 5 € 20,00 € 700,00

Ns alloggio GEORGIA X 5gg 7 5 € 30,00 € 1.050,00

Ass viaggio € 300,00

Video e varie Alberto Brancolini € 600,00

TOTALE € 7.970,00

Emanuela Borra 

Maurizio Capitelli

Cordinamento/supporto/accompag

namento in Kosovo e Georgia

Maurizio Capitelli 

Tommaso Giulla 

Emanuela Borra 

Spese di viaggio andata e ritorno 

ITALIA – KOSOVO

(2/3 corrdinatori – 3 

ragazzi -1 

accompagnatore 

guida fond. Peace 

Flame House)

Spese di viaggio andata e ritorno 

ITALIA – GEORGIA

FASE 2
1. realizzazione di un reportage foto e video nei due paesi stranieri;

2. preparazione workshop III fase;
3. scambio internazionale, Kosovo e Georgia;
Responsabili:  Emanuela Borra
Durata: settembre  2013 / ottobre 2013

5. Voci di spesa: [image: image4.emf]DESCRIZIONE N. PERSONE QUANT/ORE € X h/q TOT

Cordinamento  Emanuela Borra 20 0 A titolo gratuito

Collaborazione generale 30 0 A titolo gratuito

4 € 100,00 € 400,00

volo kosovo/italia/kosovo 2 € 230,00 € 460,00

volo georgia/italia/georgia 2 € 280,00 € 560,00

1 18 € 50,00 € 900,00

Stampa supp rigido 30 € 20,00 € 600,00

Ass viaggio € 150,00

TOTALE € 3.070,00

Alessio Sgarlato 

Enrico Vignola 

Maurizio Capitelli

Vitto e alloggio ragazzi stranieri 

workshop albenga

Docente/i workshop albenga 2 

giorni


Fase 3
realizzazione di uno workshop di 2 giorni ad Albenga con la partecipazione di 2 ragazzi

stranieri per gruppo (due dal Kosovo e due dalla Georgia), durante il quale si lavorerà sul

materiale video e fotografico realizzato al fine di creare una storia per immagini sulle

tematiche affrontate; presentazione pubblica del prodotto finale

Responsabili:  Emanuela Borra, Enrico Vignola e Alessio Sgarlato
Durata: dicembre  2013 / gennaio 2014
[image: image5.emf]DESCRIZIONE N. PERSONE QUANT/ORE € X h TOT

Contatto docenti Tommaso Giulla  10 € 0,00 A titolo gratuito

12 € 0,00

A titolo gratuito

Grafiche Maurizio Capitelli 8 € 0,00

A titolo gratuito

Stampe 250 locandine € 0,00 € 100,00

Telefoniche/varie € 50,00

TOTALE € 150,00

Contatto partner 

stranieri/ambasciate

Emanuela Borra 

Maurizio Capitelli

Voci di spesa: 
PROGETTO SISTEMAZIONE DEGLI SPAZI
In sintesi
Il progetto relativo alla Sistemazione degli spazi nasce per offrire ai giovani dello YEPP l’opportunità di condividere uno spazio a partire dalla sistemazione e allestimento dello stesso.  Lo spazio sarà personalizzato e ristrutturato secondo le esigenze espresse dai giovani, e attrezzato con strumentazioni atte al coinvolgimento e alla partecipazione giovanile. 
Obiettivo
L’obiettivo è quello di creare uno spazio attrezzato e riconoscibile dove i giovani possono i incontrarsi e partecipare ad attività.
Area di afferenza principale
Area sociale – area culturale 
Obiettivi specifici
· Creare un gruppo di almeno 8 ragazzi entro il 10/03;

· Attivare una giornata di formazione che coinvolga almeno 6 ragazzi guidati da due esperti;

· Organizzare un momento di progettazione partecipata dei lavori da realizzare nello spazio con il 50% del GS;

· Completare l’acquisto del materiale entro il 30/04

· Ultimare i lavori entro la prima metà di maggio
Attori coinvolti
Esperti di settore, educatori, ragazzi
Membri interni al gruppo di supporto
Manuel Venturelli (COACH DI PROGETTO)

Francesca Galizia   (COACH)

Francesca Bogliolo (COACH)

Emanuela Borra (APPRENDISTA)

Miriam Rosati (APPRENDISTA)

Silvia Piazza (APPRENDISTA)

Alessio Nicolò (APPRENDISTA)

Enrico Vignola (APPRENDISTA)

Chiara Rosati (APPRENDISTA)

Collaborazione tra membri interni al gruppo di supporto
· Collaborazione con il gruppo comunicazione 

· Collaborazione con altri progetti attivi all’interno del Gruppo di Supporto( Lo sguardo dell’altro, Comunicazione, Informagiovani)
Membri esterni al gruppo di supporto
Esperti di settore

Comune di Albenga, Assessorato alle Politiche giovanili

Biblioteca

Fondazione Oddi

Associazione Abracadabra

Associazione Governo Ombra

Agesci (Scouts)
Criteri di qualità vincolanti insiti nella metodologia YEPP
1. Empowerment: il progetto si propone di rendere i giovani attori e fruitori del locale. L’attenzione alla fruibilità e all’utilizzo degli spazi da parte dei giovani saranno stimolate attraverso il confronto, il dibattito e la progettazione, con l’intento di formare i ragazzi all’acquisizione di competenze trasmissibili ad altri giovani, al fine della creazione di un locale adatto alle loro esigenze. I coach coinvolti formeranno un gruppo di lavoro di almeno 6 giovani, che si occuperanno di coordinare parte dei lavori, suddividendoli e responsabilizzandoli attraverso mansioni differenti coordinate da capigruppo. 
2. Pari opportunità: Ci si attiverà per far sì che il gruppo di giovani progettisti sia composto da ragazzi e ragazze in parti uguali. Avranno accesso all’interno del gruppo sia ragazze che ragazzi di qualsiasi etnia e condizione socio-economica e si garantirà l’integrazione condividendo e confrontando le diversità come valore aggiunto. La pubblicizzazione del progetto concluso avverrà in tutti gli istituti della zona e nei punti strategici della città ed inoltre verrà promosso tramite materiale cartaceo in diverse lingue al fine di garantire un’ampia e variegata partecipazione. Verrà inoltre prodotto un report accurato delle attività svolte.
3. Partnership/rete: il progetto è realizzato in collaborazione con gli altri progetti del piano operativo, al fine di garantire a ciascuno un’adeguata collocazione e attivazione. In particolare: il gruppo dello Sguardo dell’altro interverrà nell’aspetto estetico del locale, curando la documentazione fotografica del percorso di ristrutturazione; il gruppo Comunicazione si preoccuperò di dare visibilità ai lavori effettuati; il gruppo Informagiovani di decidere quali aree delimitare ai fini dello svolgimento dei servizi da offrire ai ragazzi all’interno dei locali.
4. Durabilità: al fine di rendere il progetto stabile nel tempo e formare un gruppo solido il progetto si estenderà durante il corso dei primi mesi dell’anno, coinvolgendo i ragazzi nella progettazione, ristrutturazione e promozione di uno spazio a loro dedicato, considerato da sfruttare per quanto riguarda la ricaduta di visibilità sul territorio. In base ai risultati ottenuti ci si propone di rimodulare il progetto, sviscerandone ulteriori contenuti per l’anno successivo. Si cercherà infine di invogliare l’espressione giovanile attraverso l’utilizzo di nuovi strumenti, e coinvolgendoli nella progettazione degli spazi all’interno del locale messo a disposizione dal Comune. Il gruppo si impegna a mantenere i locali puliti e in ordine, con suddivisione di competenze e trasmissione di responsabilità legate al mantenimento e al riordino degli stessi prima e dopo lo svolgimento delle attività. 
Azioni
FASE 0 
Organizzazione lavoro: sopralluogo, struttura del percorso, ricerca preventivi (manodopera e materiale), scaletta lavori, tempistica e contatti con personale specializzato (idraulico, imbianchino e gestore macchinette). 
Responsabile: Manuel Venturelli

Periodo: Marzo 2013
Costi: 
	Voci di spesa
	importo

	Organizzazione del lavoro (scaletta e tempistica) 1opX5h

Manuel Venturelli
	€ 50

	Ricerca preventivi e contatto con il personale specializzato 1opx10h

Manuel Venturelli
	€ 100

	Coaching  e formazione 1opX10h

Manuel Venturelli
	€ 200

	Spese varie (rimborso carburante e telefono)
	€ 50

	Materiale per imbiancatura (pittura, pennelli e teli)
	€ 200

	Totale spese
	€ 600,00


FASE 1

Workshop: coordinamento giornate di attività, organizzazione in loco e effettuazione ristrutturazione. 

Responsabile: Francesca Bogliolo

Periodo: Marzo/Aprile 2013
Costi: 
	Voci di spesa
	importo

	sgombero, trasloco e pulizia/  progettazione e preparazione locali per lavori/ lavori effettivi/montaggio mobili, riordino e nuovo allestimento interni)
Manuel Venturelli, Francesca Galizia, Francesca Bogliolo, 
	€ 3.880,00

	Spese varie (rimborso carburante e telefono)
	€ 200,00

	Acquisto materiale vario 2opx5h
Miriam Rosati, Silvia Piazza
	Lavoro volontario

	Materiale vario (vivande e prodotti per la pulizia e igiene del locale). 
	€ 200,00

	Arredamento interno
	€ 1500

	Totale spese
	€ 5.780,00


TOTALE COSTO PROGETTO                                                                                     6.380 EURO
r.t.s. - run trough the sound
In Sintesi

Il progetto è un viaggio attraverso la musica per comunicare e sperimentare idee, storie e ideali capaci di qualificarsi come “formativi” (cioè capaci di dar forma) all’animo umano. La musica viene valorizzata nella sua dimensione pedagogica e aggregativa, non è nostro intento principale istruire all’uso di strumenti musicali, ma far incontrare, far dialogare, far sentire e pensare i ragazzi e le ragazze attraverso le occasioni che la musica riesce a creare. Il viaggio attraverso la musica è un viaggio nel mondo degli altri e nella propria interiorità. 
 Obiettivo generale

Finalità del progetto è avvicinare chiunque all’esperienza musicale come esperienza educante indipendentemente dalle competenze di base possedute. 

Area di afferenza principale

Area Sociale

Area Culturale

Obiettivi specifici

Il progetto si pone i seguenti obiettivi specifici:

1. Permettere ai ragazzi del gruppo musica di incontrarsi in riunioni di sottogruppo bisettimanali;

2. Dare spazio a giovani musicisti e alle giovani bands di esprimersi di fronte al pubblico durante il festival; coinvolgere almeno 8 bands.
3. Favorire lo sviluppo delle competenze musicali di base, a partire dal contributo di tutti i ragazzi;
4. Per il seminario di voce coinvolgere almeno 10 ragazzi/e;
5. Allargare il gruppo dei giovani che partecipano attivamente al progetto YEPP, invitando i ragazzi alle altre iniziative organizzate e alla pianificazione dei progetti futuri. Almeno 30 coinvolti nel seminario residenziale. Almeno 3 invitati agli incontri  bisettimanali e al GS

6. Creare almeno 3 pezzi inediti nati in seno all’Officina dei suoni da presentare al festival “Contagi”.

7. Avere memoria storica dei pezzi creati all’officina dei suoni tramite una registrazione.
Attori coinvolti

Membri interni al gruppo di supporto:
Diego Sgarlato

Alessio Nicolò

Linda Ficco

Tommaso Giulla

Silvia Piazza

Chiara Brando

Fabio Bonanato 
Membri esterni al gruppo di supporto: 
L’associazione culturale ZOO di Albenga;

L’associazione Governo  Ombra;

L’associazione culturale Mulino degli Artisti

YEPP Italia

Jobel

Criteri di qualità
Il piano operativo ha individuato come prioritari i seguenti criteri insiti nella metodologia YEPP:
1. Empowerment Sono stati coinvolti 4 giovani: Diego, Linda, Alessio e Tommaso, sono disponibili a partecipare alle realizzazione del progetto Silvia, Chiara e Fabio. 

I ragazzi saranno seguiti nelle relazioni con il comune e con altri soggetti privati con cui è necessario instaurare un rapporto per la creazione degli eventi. Saranno, inoltre i creatori ed i promotori delle iniziative pubblicitarie.

I giovani “apprendisti” impareranno progettazione…parteciperanno alle decisioni relative alle attività del progetto…
2. Partnership
Partnership interna:

· Per il festival: realizzazione di un reportage fotografico e/o video dell’evento;

· Durante il festival mostra fotografica dello Sguardo dell’altro;

· Durante l’officina: reportage fotografico/video dell’esperienza.

Partnership esterna: 

· Per l’intero progetto è coinvolta l’associazione culturale “Governo ombra”, che metterà a disposizione il Service ad un prezzo calmierato;

· Per il festival e l’officina collaborazione con l’associazione Zoo che metterà a disposizione gli educatori ed i musicisti;

· Per il festival possibile collaborazione con l’associazione Mulino degli artisti di Bardino, che si è resa disponibile a fornire materiali, qualora ce ne sia bisogno, e gruppi musicali;

· Per l’intero progetto si collaborerà con le altre attività del Centro Giovani, in particolare con “Radio Jeans”, che appoggerà Charlie di Radio Onda Ligure nella presentazione del festival Contagi.

· Radio Onda Ligure: Che sosterrà il progetto musica dal punto di vista della pubblicizzazione in radio e che metterà a disposizione Charlie per presentare il festival Contagi.

Partnership con YEPP Italia:

· Collaborazione per il festival con altri siti YEPP italiani (Loano, La Spezia, Genova, Langhe, Torino Porta Palazzo);

· Collaborazione per l’officina con YEPP Loano, e altri siti YEPP Italia interessati;
3. Durabilita'
Il progetto si proseguirà negli anni successivi. Il Gruppo cercherà delle sponsorizzazioni e, alla luce del successo ottenuto negli anni da questi eventi, chiederà al comune di partecipare attivamente alle spese per la realizzazione di tali iniziative.
4. Internazionalità
In questo progetto non abbiamo preso in considerazione il criterio dell’internazionalità al fine di poterlo sviluppare negli incontri di quest’anno affinché sia posto nel prossimo piano operativo (2014-2015).

5. Pari Opportunità 
L’officina dei suoni e i seminari saranno promossi nelle scuole, nel consultorio, nelle comunità minori del territorio e nei servizi sociali.
Finanziatori

Compagnia di San Paolo

Autofinanziamento

AZIONI E FASI del progetto

Il progetto prevede le seguenti azioni:

1. Promozione generale di tutta l’attività (locandine, e circolari scolastiche).

2. Realizzazione di un seminario di canto: incontri di gruppo a cadenza bisettimanale realizzati all’interno del centro giovani. Il seminario di canto è già stato sperimentato (10 incontri di 1,50 ore); Il seminario avrà la presenza di un docente e di un giovane in qualità di responsabile del progetto;

3. Realizzazione dell’Officina dei Suoni: il programma dell’officina  prevede una serie di seminari musicali nell’ambito di un workshop residenziale. Al fine di renderlo maggiormente fruibile dai nuovi criteri YEPP si è deciso di:

· coinvolgere attivamente i giovani nell’organizzazione preparatoria e nella realizzazione:

· I giovani dello YEPP (minorenni) avranno il ruolo di animatori dei singoli sottogruppi (3 ragazzi coinvolti);

· Tutti i ragazzi del gs e delle passate edizioni saranno coinvolti per la pubblicizzazione e la promozione;

· Saranno invitati alla partecipazione i ragazzi di YEPP Italia (2 per sito)

4. Realizzazione del Festival musicale estivo per giovani bands: un festival nel quale le giovani band del territorio ingauno e  i progetti musicali nati in seno a YEPP Albenga avranno modo di trovare spazio per essere ascoltati e conosciuti dal pubblico di Albenga.

Prima serata: gruppi locali e promozione dell’officina dei suoni;

Seconda serata: Gruppi YEPP Italia.

budget
	VOCE DI SPESA/SEMINARIO DI CANTO
	IMPORTO

	Seminario di canto: compenso Riccardo Picco 
	 500,00

	TOTALE
	500,00


	VOCE DI SPESA/FESTIVAL ESTIVO CONTAGI 2013
	IMPORTO

	SIAE
	800,00

	Cena dei Musicisti
Stimati sulla convenzione con il locale “New Caprice”.
	300,00

	Rimborso viaggio band yepp italia
Stimati sul costo di 100€ per gruppo più ulteriori 100€ per spese maggiori riferite alle maggiori distanze (Es. YEPP Torino)
	700,00

	Service
400€ Cad x due giorni (Luci ed impianto audio)

200€ Registrazione audio dell’evento
	1.000,00

	TOTALE
	2.800,00


	VOCE DI SPESA/OFFICINA DEI SUONI
	IMPORTO

	Vitto e alloggio dei ragazzi

Calcolo eseguito in base all’esperienze precedenti su 50€ a testa per 30 ragazzi finalizzati a coprire i costi d’affitto della struttura e gli alimenti.
	1.500,00



	200€ acquisto di materiali per le scenografie
	200,00

	700€ spese di trasporto dei ragazzi di YEPP Italia
	700,00

	Musicisti
€ 150 per i due giorni, sono da prevedere due musicisti per gruppo con differenti competenze, parte ritmica e parte compositiva ed armonica. Con 4 gruppi  ci vanno 8 musicisti
	1.200,00



	Educatori
€ 150 per i due giorni, un educatore per gruppo quindi € 600 per 4 gruppi. 
	600,00



	Service
	300,00

	Registrazione 

150€ cad per 3 tracce
	450,00

	TOTALE
	4.950,00

	VOCE DI SPESA/PUBBLICIZZAZIONE E PROMOZIONE
	IMPORTO

	Creazione Locandina Diego Sgarlato 
	40

	Stampa delle locandine in tipografia
	50

	Pubblicizzazione: Linda Ficco
	60

	Organizzazione contatti l’officina dei suoni: Alessio Nicolò
	30

	Organizzazione contatti contagi: Fabio Bonanato
	30

	Organizzazione contatti sussidiaria: Diego Sgarlato 
	20

	TOTALE 
	230

	TOTALE PROGETTO R.T.S.
	8.480,00


PROGETTO COMUNICAZIONE
In sintesi

Il progetto relativo alla Comunicazione si propone di offrire ai giovani dello YEPP l’opportunità di formarsi per attivare un ufficio stampa che possa garantire visibilità ai progetti avviati dal Piano Operativo. Il progetto, esteso durante il corso dell’anno, prevede la partecipazione attiva di alcuni dei ragazzi del gruppo di supporto, dei coaches di riferimento e di almeno un esperto del settore (un giornalista che svolge la funzione attuale di ufficio stampa del Comune di Albenga). Il progetto nasce da un’esigenza evidenziata all’interno del gruppo, che lamenta una poca ricaduta pubblicitaria sul territorio dei  progetti avviati e dei risultati raggiunti. L’ufficio stampa, dopo essersi formato internamente, si curerà di fornire adeguata visibilità a tutti i progetti, cercando di garantire un’informazione cadenzata e frequente su testate periodiche, quotidiani e web.

Obiettivo

L’obiettivo è quello di permettere una ricaduta pubblicitaria maggiore sul territorio rispetto a quella ottenuta finora, sviluppando un piano specifico e continuativo di comunicazione, che colmi le carenze rilevate dal Gruppo di supporto. La volontà è quella di creare un ufficio stampa in cui siano attivi almeno tre giovani interessati alla sfera comunicativo-relazionale coadiuvati da un esperto di settore e da due coaches, che diventi attivo nel progetto YEPP locale e si occupi della promozione delle attività realizzate dall’intero gruppo. 

Aree di afferenza principale
Area Culturale
Obiettivi specifici
· Creazione di un gruppo misto e solido di almeno tre giovani guidato da esperti del settore e due coaches. Ci si propone il coinvolgimento di almeno due del gruppo di supporto e uno esterno.

· Offrire un’opportunità di conoscenza dei vari aspetti del mondo della comunicazione a un gruppo di almeno tre ragazzi che successivamente e autonomamente possano occuparsi dell’ufficio stampa interno allo YEPP. La formazione, attraverso l’attivazione di un corso, sarà curata da un esperto di settore, e per questo fine sarà contattato un giornalista qualificato e iscritto all’albo.

· Offrire ai giovani un primo contatto con la realtà giornalistica, invitandoli all’apprendimento di alcune tematiche specifiche (stesura di un semplice comunicato, formazione di una mailing list dedicata, strutturare un articolo breve). 

· Realizzare conferenze stampa e comunicati sulle attività YEPP

· Mantenere il rapporto con le istituzioni e la stampa

· Creare una rassegna stampa specifica
Attori coinvolti
Ragazzi

Coaches

Ufficio stampa del Comune di Albenga

Giornalisti

Giornalini interni alle istituzioni scolastiche 

Esperti di settore
Membri interni al gruppo di supporto
Francesca Bogliolo (COACH)

Francesca Galizia (ESPERTO)

Cristiano Bosco (ESPERTO)

Alessio Sgarlato (APPRENDISTA)

Tommaso Giulla (APPRENDISTA)

Miriam Rosati (APPRENDISTA)
Collaborazione tra membri interni al gruppo di supporto
· Collaborazione con tutti i gruppi attivi per un’efficace promozione di ogni singolo progetto. 

In particolare:

· Collaborazione con il progetto video per realizzazione di uno spot promozionale dedicato a YEPP da proiettare nelle occasioni pubbliche 

· Collaborazione con il progetto Lo sguardo dell’altro per la realizzazione di un accurato report fotografico di ogni tipo di attività
Membri esterni al gruppo di supporto
Comune di Albenga 

Ufficio stampa del Comune di Albenga

Giornalisti 

Radio Onda Ligure

Albenga Corsara, Ivg e principali testate giornalistiche web

Giornalini interni alle istituzioni scolastiche 

Esperti di settore

Associazione Abracadabra

Studio di progettazione creativa Quattromani

Associazione Governo Ombra

Fondazione Oddi
Criteri di qualità vincolanti insiti nella metodologia YEPP
1. Empowerment: il progetto si propone di rendere i giovani attori e fruitori del percorso, scelto e coordinato insieme agli esperti del settore e ai coaches. In particolare gli apprendisti saranno coinvolti nella parte organizzativa, nella realizzazione dei comunicati e degli articoli e nel mantenimento dei contatti con i sottogruppi con progetti attivi, per permetter e il turn over di competenze e renderli il più possibile autonomi, in vista delle attività del prossimo anno. 

2. Partnership/rete: il progetto è realizzato in collaborazione con gli altri progetti del piano operativo già specificati, al fine di garantire a ciascuno un’adeguata promozione.
3. Durabilità: al fine di rendere il progetto stabile nel tempo e formare un gruppo solido il progetto si estenderà durante il corso dell’anno, coinvolgendo i ragazzi nella realizzazione e attivazione dell’ufficio stampa, per garantire una ricaduta di visibilità sul territorio. In base ai risultati ottenuti ci si propone di rimodulare il progetto insieme ai ragazzi. 
Fasi del progetto-Azioni
FASE 1

Creazione ufficio stampa interno. Ricerca di possibili sponsor e coinvolgimento attivo di almeno due giovani nella creazione di un ufficio stampa interno al progetto YEPP. Reperimento di nominativi e creazione di un database di giovani esterni (giornalini scolastici, rappresentanti di associazioni giovanili, giovani giornalisti, Radio Jeans etc.) che possano collaborare con il gruppo. Organizzazione degli incontri e struttura del percorso. Proposta e metodo di lavoro. Serie di incontri di formazione sull’importanza  e i metodi della corretta comunicazione.  

Responsabile: Francesca Bogliolo

Periodo: aprile-agosto 2013
Costi: 
	Voci di spesa
	importo

	Organizzazione del corso e turaggio verso gli apprendisti (20h/1 op.)

FRANCESCA GALIZIA
	€ 400,00

	Promozione corso e reperimento nominativi collaboratori esterni e creazione database-mailing list, tramite il contatto con le scuole e con le associazioni (10h/2 op. – 5 retribuite e 5 di lavoro volontario))

CRISTIANO BOSCO, TOMMASO GIULLA
	€ 100,00

Lavoro volontario

	Mansioni di segreteria e contatti con gli attori esterni 2hx2op

MIRIAM ROSATI, ALESSIO NICOLO’
	€ 40,00

	Spese varie (rimborsi carburante-telefono)
	€ 200,00

	Incontri per stesura programma e contatti con esperti esterni (5h/2 operatori)

CRISTIANO BOSCO, FRANCESCA BOGLIOLO
	€ 200,00

	Incontri con esperti di settore 

(6 lezioni da 2 ore ciascuna)
	€ 600,00


FASE 2 

Mantenimento ufficio stampa: Assistenza, monitoraggio degli apprendisti durante le fasi di attivazione e funzionamento dell’ufficio stampa vero e proprio attraverso riunioni periodiche. Attenta pianificazione del servizio di comunicazione e promozione. Stesura comunicati e diffusione degli stessi. Attivazione piano di promozione.
Responsabile: Cristiano Bosco

Periodo: aprile-dicembre 2013
Costi:
	Voci di spesa
	importo

	attenta pianificazione di un efficace piano di comunicazione e promozione insieme a un esperto di settore
5 h/ 2 op
	€ 200,00

	coordinamento Stampa Manifesto Generale + Preparazione Cartelle Stampa Per Giornalisti
5h/ 2 op
	€ 200,00

	ideazione e monitoraggio realizzazione grafica promozionale
	Ore volontarie

	mantenimento contatti tra coaches referenti per la realizzazione delle locandine dei singoli progetti e per la distribuzione del materiale  20 h/ 1 op


	€ 400,00

	mantenimento contatti con istituzioni e stampa
10 h/ 1 op


	€ 200,00

	tutoraggio apprendisti per stesura comunicati relativi a ogni singolo evento
25h/1 op
	€ 500,00

	preparazione e realizzazione conferenze stampa periodiche  + cartella stampa 
20 h/ 1 OP
	€ 400,00

	creazione e aggiornamento rassegna stampa yepp
10 h/ 1 op


	€ 200,00

	Totale spese
	3.640,00


PROGETTO INFORMAGIOVANI

In sintesi
Il progetto relativo alla creazione di un Informagiovani locale nasce dall’analisi di contesto che ha permesso di verificare una mancanza di accesso alle informazioni da parte dei giovani sui temi del lavoro, dell’orientamento scolastico, del tempo libero, del volontariato e delle opportunità internazionali, nonostante la presenza sul territorio di punti informativi già atti allo scopo. L’informagiovani si propone dunque di ridurre la distanza tra le fonti di informazione e i giovani fruitori attraverso forme di comunicazioni più vicini ai giovani e percorsi di conoscenza che hanno l’obiettivo di promuovere e facilitare il processo di empowerment in relazione alle tematiche suddette, attraverso il coinvolgimento attivo in una prima fase dei giovani dei gruppi di supporto, e in seguito di coloro che accederanno al servizio. Per quest’anno si propone una stadio di avvio pilota del servizio, che vedrà i giovani, gli adulti e gli esperti aderenti a questo progetto, impegnati nelle seguenti fasi: 

1. Creazione rete con soggetti che daranno informazioni su come organizzare il servizio e sulle aree tematiche ritenute rilevanti dai giovani.

2. Definizione di percorsi formativi da proporre nel servizio attraverso attivazione di partnership con i soggetti della rete disponibili. Raccolta delle informazioni per avere una banca dati sui temi portanti. 

3. Formazione dei giovani per apertura sportello sia dal punto di vista del front-office sia rispetto ai contenuti dei servizi offerti dallo sportello

4. Organizzazione servizio, promozione e apertura sperimentale
Obiettivo
L’obiettivo è quello di aprire uno sportello (unico caso a Ponente) per soddisfare esigenze specifiche di informazione dei ragazzi e del territorio, senza sovrapporsi a uffici già esistenti, bensì integrandone i servizi con una parte del tutto mancante. 

Un efficace lavoro dovrà essere attuato anche in relazione al gruppo, e in particolare ai suoi più componenti più giovani (apprendisti) effettuando una parte specifica di formazione interna, da intendersi come formazione sull’esperienza diretta dell’informagiovani e sulle regole basilari di front office, accoglienza e back office. 
Aree di afferenza principale
Aree comunicativa, area del lavoro, della formazione, del tempo libero. 
Obiettivi specifici
Fase a) 

· Contattare almeno tre informagiovani per instaurare un rapporto iniziale di collaborazione e raccogliere informazioni sull’organizzazione del servizio, coinvolgendo almeno un giovane del gruppo di supporto entro aprile. 

· Contattare almeno tre soggetti significativi per ogni macroarea entro la fine di maggio.
Fase b) 

· Creare almeno un percorso formativo su ogni area con una progettazione    

che coinvolga almeno un giovane su ogni tema entro fino giugno

· Coinvolgere almeno due giovani nella raccolta dati (di cui uno di fascia 
     sociale debole) per la creazione del database che può anche diventare una    
     bacheca degli annunci e archiviare le informazioni per renderle già accessibili al   
     pubblico e disponibili per la fruizione entro agosto.
Fase c) 

· Organizzazione di un percorso di formazione (n°5 incontri da 4h) che coinvolga almeno cinque ragazzi aperto ai giovani del territorio entro ottobre.
Fase d) 

· Allestimenti degli spazi e delle attrezzature dedicati all’informagiovani entro la metà di ottobre.

· Fase d) Prevedere l’apertura almeno tre giorni alla settimana con un adulto affiancato da un giovane nel periodo dicembre 2013-marzo 2014.

· Fase d) Realizzare e divulgare materiale promozionale inerente le attività entro fine ottobre.
Attori coinvolti
Esperti di settore, educatori, ragazzi
Membri interni al gruppo di supporto
Francesca Galizia (COACH)

Francesca Bogliolo (ESPERTO)

Chiara Rosati (APPRENDISTA)

Francesco Canobbio (APPRENDISTA)

Alessio Sgarlato (APPRENDISTA)

Manuel Venturelli (APPRENDISTA)

Miriam Rosati(APPRENDISTA)

Alessio Nicolò (APPRENDISTA)

Emanuela Borra (APPRENDISTA)

Maurizio Capitelli (ESPERTO)

Collaborazione tra membri interni al gruppo di supporto
· Collaborazione con il gruppo fotografico, che realizzerà una serie di scatti accattivanti da utilizzare come fonte di richiamo per le offerte proposte

· Collaborazione con il gruppo comunicazione per una efficace divulgazione del progetto e dei risultati raggiunti 

· Collaborazione con il gruppo video per creare uno spot promozionale per lo sportello
Membri esterni al gruppo di supporto
Esperti di settore 

Informagiovani del Tigullio

Siti Yepp italiani ed esteri

Cesavo

Eures

Arssu

Centro Impiego

Obiettivo lavoro

Privati

Siti di riferimento (lavoro, Comuni, Provincia)

Università e sportelli degli studenti

Uffici IAT del territorio

CTS

Ostelli

Comune di Albenga, uffici turismo, politiche giovanili e servizi sociali

Associazioni giovanili

Scuole
Criteri di qualità vincolanti insiti nella metodologia YEPP
1. Empowerment: il progetto si propone di rendere i giovani attori e fruitori del percorso, scelto e coordinato insieme agli esperti del settore e alle coordinatrici, dove la sensibilità e l’attenzione alla conoscenza e all’utilizzo della comunicazione verranno stimolate attraverso il confronto, il dibattito e ad alcuni esercizi, con la mission di formarli all’acquisizione di competenze trasmissibili ad altri giovani, al fine della creazione di un efficace ufficio informagiovani. I più giovani del gruppo partecipano attivamente alla progettazione generale ed esecutiva, e alle relative decisioni.
2. Pari opportunità: si cercherà di garantire la formazione e la partecipazione di ragazzi di fascia sociale debole.
3. Internazionalità: Si forniranno  particolare informazioni sul servizio civile e il volontariato europeo e altre iniziative di respiro internazionale.
4. Partnership/rete: il progetto è realizzato in collaborazione con alcuni degli altri progetti del piano operativo (fotografia, video, comunicazione), e con una serie di partners esterni attivi nei settori di afferenza.
5. Durabilità: al fine di rendere il progetto stabile nel tempo e formare un gruppo solido il progetto pilota si estenderà durante il corso dell’anno, coinvolgendo i ragazzi nella realizzazione e promozione dell’apertura dello sportello, considerato ad oggi l’evento di punta da sfruttare per quanto riguarda la ricaduta di visibilità sul territorio. In base ai risultati ottenuti ci si propone di rimodulare il progetto, sviscerandone ulteriori contenuti per l’anno successivo, e tentando di renderlo economicamente autonomo.
6. Passaggio di competenze: si lavorerà al fine di formare i giovani partecipanti ,offrendo loro l’opportunità di ricoprire a loro volta il ruolo di coach, garantendo così un valido turn over di competenze comunicative e organizzative durature nel tempo.
Fasi del progetto-Azioni
FASE 1.
Creazione rete di contatti, organizzazione tavoli di lavoro: Creazione rete con soggetti che daranno informazioni su come organizzare il servizio e sulle aree tematiche ritenute rilevanti dai giovani.
Responsabile: Francesca Galizia

Periodo: aprile/maggio 2013
Costi: 
	Voci di spesa
	importo

	Contatti con informagiovani e organizzazione giornata di  formazione presso i loro sportelli 1op/5h

Francesca Galizia
	€ 100,00

	Incontro con responsabili informagiovani (Genova, Rapallo, Chiavari), formazione in loco. 5op ( 1 coach, 1 esperto, 3 apprendisti)/30h

Francesca Galizia, Francesca Bogliolo, Manuel Venturelli, Chiara Rosati, Alessio Sgarlato
	Rimborso forfettario per coach ed esperto di euro 50 a incontro. Coach e esperto: 15 ore volontarie, 15 ore a forfait/ Apprendisti: 30 ore volontarie
€ 300,00

	Tutoraggio a distanza con sportelli informagiovani contattati 1opx10h

Francesca Galizia
	€ 200,00

	Contatti con soggetti delle 5 macro aree 

4op/40h (di cui dieci ore di lavoro volontario)

Francesca Galizia-Venturelli

Francesca Bogliolo-Chiara Rosati
	€ 600,00

	Rimborso spese telefono e carburante 
	€ 400,00

	Totale spese
	€ 1600,00


FASE 2.
Definizione di percorsi formativi da proporre nel servizio attraverso attivazione di partnership con i soggetti della rete disponibili. Raccolta delle informazioni per avere una banca dati sui temi portanti. 
Responsabile: Francesca Bogliolo
Quando: giugno/agosto 2013
Costi:
	Voci di spesa
	importo

	Organizzazione n°10 incontri formativi interni al gs da 2h (2xogni macroarea) 1opx10h

Francesca Bogliolo
	€ 200,00

	Rimborso esperti esterni n°5 
	€ 500,00

	Reperimento, raccolta, archiviazione dati e informazioni 2opx15h +2apprendisti

Francesca Galizia, Francesca Bogliolo, Alessio Sgarlato e Chiara Rosati
	€ 600,00

	Rimborso telefono
	€ 50,00

	Totale spese
	€ 1.350,00


FASE 3. 
Formazione dei giovani per apertura sportello sia dal punto di vista del front-office sia rispetto ai contenuti dei servizi offerti dallo sportello
Responsabile: Francesca Bogliolo
Quando: settembre/ottobre 2013
Costi: 
	Voci di spesa
	importo

	Organizzazione di un percorso di formazione aperto ai giovani del territorio 10 lezioni 2 h 20hx1op

Francesca Galizia, Francesca Bogliolo
	€ 400,00

	Realizzazione e divulgazione materiale promo e info del corso di formazione 1opx8h

Francesca Bogliolo
	€ 160,00

	Totale spese
	€ 560,00


FASE 4.
Organizzazione servizio, promozione e apertura sperimentale
Responsabile: Francesca Galizia
Quando: dicembre2013/marzo 2014
Costi: 
	Voci di spesa
	importo

	Allestimento degli spazi e delle attrezzature dedicati al servizio 2opx10h + 3apprendisti

Francesca Galizia, Francesca Bogliolo, Manuel Venturelli, Chiara Rosati, Alessio Sgarlato
	€ 100,00 (Coach e esperto: 5h volontarie, 5h retribuite. Apprendisti 10h volontarie)

	Realizzazione e divulgazione materiale promozionale inerente le attività 1op adulto+1 apprendista x 10h

Francesca Bogliolo, Manuel Venturelli
	€ 300,00

	Apertura (3giorni/week per 3h) 1op adulto+1 apprendista (dicembre 2013/marzo 2014) a rotazione
	€ 9.360,00

	Materiale per allestimento/attrezzature
	€ 1.000,00

	Totale spese
	€ 10.760,00


TOTALE PROGETTO: € 13.270,00
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8+16 € 20,00 € 50,00

8+12 € 20,00 € 50,00

8+8 € 20,00 € 50,00

TUTTI I CORSI 60 € 30,00 € 70,00

Corso di linguaggio fotografico 

+ corso foto di primo livello

Corso di linguaggio fotografico 

+ corso foto di secondo livello 

(composto da 4 workshop)

Corso di linguaggio fotografico 

+ corso video base

_2147483646.xls
Tabella1

		

		DESCRIZIONE		N. PERSONE		QUANT/ORE / gg		€ X h/p		TOT

		Cordinamento		Emanuela Borra Maurizio Capitelli		20		€ 0.00		A titolo gratuito

		Cordinamento/supporto/accompagnamento in Kosovo e Georgia		Maurizio Capitelli Tommaso Giulla Emanuela Borra		80		€ 0.00		A titolo gratuito

		Spese di viaggio andata e ritorno ITALIA – KOSOVO		7		(2/3 corrdinatori – 3 ragazzi -1 accompagnatore guida fond. Peace Flame House)		€ 230.00		€ 1,610.00

		Ns vitto KOSOVO X 5gg		7		5		€ 20.00		€ 700.00

		Ns alloggio KOSOVO X 5gg		7		5		€ 30.00		€ 1,050.00

		Spese di viaggio andata e ritorno ITALIA – GEORGIA		7				€ 280.00		€ 1,960.00

		Ns vitto GEORGIA  X 5gg		7		5		€ 20.00		€ 700.00

		Ns alloggio GEORGIA X 5gg		7		5		€ 30.00		€ 1,050.00

		Ass viaggio								€ 300.00

		Video e varie		Alberto Brancolini						€ 600.00

		TOTALE								€ 7,970.00
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Tabella1

		

		DESCRIZIONE		N. PERSONE		QUANT/ORE		€ X h		TOT

		Cordinamento		Tommaso Giulla Alessio Sgarlato		60		0		A titolo gratuito

		Docento corso ling. Fotografico (Stefano Raimondi)		1		8		€ 50.00		€ 400.00

		Docente corso foto I livello (Massimo Vota)		1		16		€ 50.00		€ 800.00

		I sessione - corso II livello (Fabrizio Trunzo) – foto all'alba		1		3		€ 50.00		€ 150.00

		II sessione - corso II livello (Fabrizio Trunzo) – foto tramonto		1		3		€ 50.00		€ 150.00

		III sessione - corso II livello (Umberto Germinale) – foto di strada		1		3		€ 50.00		€ 150.00

		IV sessione - corso II livello (Niccolò Puppo) – foto ritratto		1		3		€ 50.00		€ 150.00

		Corso video (Andrea Serafini)		2		8				€ 450.00

		Corso video - vitto e alloggio + rimb spese serafini + tecnico		2						€ 150.00

		Macch fotograf. Digitali corso				2				€ 60.00

		TOTALE								€ 2,460.00
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Tabella1

		

		DESCRIZIONE		N. PERSONE		QUANT/ORE		€ X h		TOT

		Contatto docenti		Tommaso Giulla		10		€ 0.00		A titolo gratuito

		Contatto partner stranieri/ambasciate		Emanuela Borra Maurizio Capitelli		12		€ 0.00		A titolo gratuito

		Grafiche		Maurizio Capitelli		8		€ 0.00		A titolo gratuito

		Stampe				250 locandine		€ 0.00		€ 100.00

		Telefoniche/varie								€ 50.00

		TOTALE								€ 150.00
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Tabella1

		

		DESCRIZIONE		N. PERSONE		QUANT/ORE		€ X h/q		TOT

		Cordinamento		Emanuela Borra		20		0		A titolo gratuito

		Collaborazione generale		Alessio Sgarlato Enrico Vignola Maurizio Capitelli		30		0		A titolo gratuito

		Vitto e alloggio ragazzi stranieri workshop albenga		4				€ 100.00		€ 400.00

		volo kosovo/italia/kosovo		2				€ 230.00		€ 460.00

		volo georgia/italia/georgia		2				€ 280.00		€ 560.00

		Docente/i workshop albenga 2 giorni		1		18		€ 50.00		€ 900.00

		Stampa supp rigido				30		€ 20.00		€ 600.00

		Ass viaggio								€ 150.00

		TOTALE								€ 3,070.00
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Tabella1

		

		CORSO		N. ORE		ETA' 15/25		ETA' OVER 25

		Corso di linguaggio fotografico + corso foto di primo livello		8+16		€ 20.00		€ 50.00

		Corso di linguaggio fotografico + corso foto di secondo livello (composto da 4 workshop)		8+12		€ 20.00		€ 50.00

		Corso di linguaggio fotografico + corso video base		8+8		€ 20.00		€ 50.00

		TUTTI I CORSI		60		€ 30.00		€ 70.00
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